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AL COMANDANTE PROVINCIALE 

VVF MACERATA 
DOT. ING PIER PAOLO PATRIZIETTI 

 
E P. C.                                  AL DIRETTORE REGIONALE  

VVF MARCHE  
DOTT. ING. ANTONIO LA  MALFA 

 
ALLA SEGRETERIA REGIONALE  

CONAPO MARCHE  
VFE MIRCO LUCONI 

 
ALLA SEGRETERIA GENERALE CONAPO 

I.A. ANTONIO BRIZZI 
 
OGGETTO:  SERVIZIO MENSA TRIENNIO 2018-2020 -  PROCEDURA DI RICOGNIZIONE ANOMALA  
 
 
Si riscontra la nota UFFICIALE COM.VVF. MACERATA n° 22126 del 18-12-2017 (allegato 1) attraverso la quale si 
prende atto che la ditta RI.CA. srl, stando a quanto dichiarato, potrebbe essere vincitrice della gara d’appalto per 
la gestione del servizio mensa nelle sedi vvf di codesto Comando e amministrerà l’erogazione dei pasti per il 
triennio 2018-2020.  
Dalla nota si evince altresì che la ditta in questione stia tenendo dei rapporti anomali con il Comando Provinciale 
VVF Macerata dato che la stessa ad oggi non è firmataria dello specifico contratto (che probabilmente verrà 
siglato solo negli ultimi giorni del corrente mese), proponendo autonomamente delle alternative, ritenute 
assurde da questa O.S., riguardanti l’erogazione dei pasti, evidentemente al solo scopo di sponsorizzare nelle 
varie sedi, ed in particolar modo al distaccamento di Civitanova Marche, l’utilizzo del buono pasto anziché 
seguire  le scelte già  effettuate dal personale nel mese di aprile 2017 a seguito della ricognizione compiuta con 
odg 38/2017. 
 
Si constata pertanto con vivo rammarico che l’attuale amministrazione locale, anziché ribadire alla ditta RI.CA. 
srl le vere esigenze del distaccamento in questione, nel quale, oltre all’ordinaria presenza del personale 
operativo che espleta attività di soccorso, si riscontrano abitualmente la presenza degli uomini appartenenti al 
nucleo TLC, l’attività didattica svolta in qualità di polo didattico e il personale del presidio acquatico estivo 
(come già sottolineate dal precedente dirigente alla competente direzione regionale marche con nota UFFICIALE 
COM.VVF. MACERATA n° 6732 del 02-05-2017 cfr. allegato 2), abbia preferito chiedere al personale di 
Civitanova Marche di cambiare idea, invitandolo a scegliere tra le alternative proposte dalla ditta (che ad oggi 
nemmeno è firmataria del contratto) ed ancor peggio fissando per la data del 21 dicembre 2017 il termine 
ultimo di un’ennesima, ed in questo caso a parere di questa O.S.  illegittima, ricognizione.  
 
Si precisa inoltre che, stando ai dati riportati nel sito http://www.vigilfuoco.it/aspx/Page.aspx?IdPage=9940, per 
la provincia di Macerata sono 2 le sedi per le quali si è andati alla gara d’appalto, la sede Centrale e il 
distaccamento di Civitanova Marche e che per entrambe è stata predisposta la possibilità del catering completo 
o del veicolato (cfr. allegato 3), rimandando la scelta tra le due opzioni esclusivamente alla contrattazione 
decentrata, cioè dando voce alla volontà del personale di ruolo e delle esigenze di servizio.  
Pertanto, dopo che già da 9 mesi detta scelta è stata concordata con le OO.SS. e che nessuna valutazione 
sfavorevole è stata evidenziata in questo lasso di tempo, riteniamo che obbligare oggi il personale ad una nuova 
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ricognizione a ridosso della presunta firma del contratto sia una manovra decisamente contraddittoria alle 
attuali norme contrattuali.  
Vale la pena ricordare che ad oggi nei procedimenti amministrativi vale la norma del silenzio assenso! 
 
Per quanto sopra esposto questa O.S. diffida la S.V. dal tenere qualsiasi rapporto con la ditta RI.CA. s.r.l. che 
possa compromettere il corretto iter per il servizio di ristorazione delle sedi del Comando di Macerata già 
individuato nel mese di aprile 2017 e per il quale al distaccamento di Civitanova Marche, date le particolari 
condizioni operative, è stato assegnato il catering completo. 
Altresì la S.V. è invitata ad annullare con immediatezza le direttive impartite al capo distaccamento di Civitanova 
Marche con nota UFFICIALE COM.VVF. MACERATA n° 22126 del 18-12-2017 e a formalizzare alla ditta in 
questione la volontà del personale e le necessità operative del distaccamento di Civitanova Marche già espresse 
nell’aprile 2017. 
 
Si fa presente che questa O.S., laddove si dovessero continuare a percepire il malcontento del personale e 
l’indifferenza del Comando, non esiterà a mettere in campo ogni forma di protesta necessaria a tutelare i diritti 
dei vigili del fuoco che ancora una volta si vedono penalizzati, a causa di politiche risparmiatrici, proprio negli 
aspetti fondamentali che garantiscono il buon andamento del lavoro come quello dell’avere garantita la 
fruizione del pasto nell’arco dell’orario di lavoro, tanto nell’ordinario quanto negli eventi emergenziali. 
 
Distinti saluti 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                   SEGRETARIO PROVINCIALE 
                                                                                                          CONAPO MACERATA                                                                         
                                                                                                        V.E. MICHELE CICARILLI 
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